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Actualités

\, Charte Coopération Territoriale
Signatures des entreprises contributaires

Le 2 octobre, Itinéraire Emploi a officiellement lanceé sa Charte de Coopération Territoriale
Entreprises, aux cotés de la Mission Locale et du PLIE de U'Agglomération du Saint-

Quentinois.
4+ A1 entreprises signataires, des partenaires engages, des jeunes accompagnes, des
echanges inspirants.. et surtout une ambition commune : créer plus de passerelles vers

U'emploi, la formation et l'alternance.

Q, Cette charte structure les liens entre le monde économique et nos publics, a travers des
actions tres concretes : stages, visites, temoignages, forums, simulations, parrainages..

Un grand merct a toutes les entreprises qui ont choisi de s'engager a nos cotés
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Zoom sur nos actions

Une JPO au plus pres des jeunes du territoire

Ce ler octobre, la Mission Locale du Saint-Quentinois a organisé une Journee Paortes
Quvertes pas comme les autres : 4 lieux, 4 ambiances, mais une méme volonté — rendre
nos services accessibles a toutes et tous, peu importe ou 'on vit.

@ En déployant simultanément nos éguipes a Montescourt, Ribemont, Bohain et dans le
quartier Neuville a Saint-Quentin, nous avons fait le choix d’'une JPO itinérante, plus
proche des realités du territoire.

Objectif : aller vers les jeunes, notamment ceux des zones rurales ou des quartiers
prioritaires, pour lever les freins a la mobilite, repondre a leurs guestions et leur faire

deécouvrir, dans un cadre convivial, tout ce gue la Mission Locale peut leur appaorter.

Un format qui permet de toucher des jeunes qui ne seraient peut-etre pas venus jusgu’'a
nous.. mais que nous, nous avons choisis de rencaontrer la ou eux sont.

Action co-financée par le FSE




IJR, un projet d'aller-vers.
Le projet IJR illustre l'importance pour les jeunes de nous

connaltre. Les jeunes ont des prejuges, ce n'est pas évident
d'aller vers nous ou nos services. Les actions en 2024 et
2025 ont toutes eu un impact et un interét sur le nombre
d’'intégres, notamment dans les annees a venir. C'est un
processus qui prend du temps pour cette typologie de public.
Ils ne se sentent pas forcement concernes sur linstant
present, mals une graine a etée semee, et prendra son sens

sur le temps.

Laetitia SUEUR,
Chargée de projets Mission Locale






